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Progetto SHARTEC finanziato nell'ambito del Programma per la Cooperazione Transfrontaliera
Italia-Slovenia 2007-2013, dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dai fondi nazionali.
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BREZPLAČNA DELAVNICA o
 

INOVACIJSKI KULTURI V         PODJETJU
v četrtek dne 25. septembra 2014 ob 13.00 uri
na GZS OZ za Gorenjsko, Bleiweisova 16, Kranj

Spreminjajoče se potrebe kupcev, razvoj novih tehnologij, skrajševanje življenjskega cikla izdelkov in naraščajoča globalna konkurenca povečujejo pomen inovacij ne le za prihodnjo rast podjetij, temveč tudi za njihovo preživetje na dolgi rok. Razvoj inovativnosti je eden ključnih ciljev vsake industrijske politike in pogoj za kakovostno rast gospodarstva.

V okviru projekta čezmejnega sodelovanja SHARTEC smo si v OZ za Severno Primorsko zadali cilj, da članom ponudimo poleg znanj, vezanih na razvoj novih tehnologij, tudi nekaj znanja s področja inovacijske kulture, ki je predpogoj za doseganje nadpovprečnih rezultatov v kateri koli dejavnosti.

Delavnica bo odlična priložnost, da seznanite s primerom dobre prakse v regiji in z metodami, ki vplivajo na razvoj inovativnosti v podjetjih, zato vljudno vabljeni! 

Program delavnice
13:00 – 14:20  
Kratka predstavitev projekta SHARTEC in uvod v delavnico / Mirjam Božič


Predstavitev Hidrie, ki je bila med 15.000 podjetji izbrana kot prejemnik European Business Award za leti 2012/2013 / Tanja Mohorič
Predstavitev ocene Hidriinega modela inovativnosti in razprava v skupini / Tanja Mohorič
Predstavitev elementov, ki vplivajo na razvoj inovacijske kulture / Tanja Mohorič
14:20  – 14:50
Odmor 

 14:50  – 16:10     Predstavitev pomena projektnega vodenja za razvoj in   utrjevanje inovacijske kulture v projektu ter za razvoj inovativnih rešitev / Primož Mihelič

Opredelitev korakov in aktivnosti, ki vodijo do      oblikovanja modela razvoja inovacijske kulture v podjetju / Tanja Mohorič
16:10
Povzetki in zaključek
Prijave na E-naslov:  mojca.umek@gzs.si
